Oduc rewu

MoBeue komdpopm
no Bpeme Ha paboma




NEPOEKTHO 3PEHUE HA PABOTA

Ako Bawume 3pumenHu Hy>kgu ca cBvp3aHu 2rnaBHo ¢
paboma Ha bAusku u cpegHuU pascmosHus, mozaBa
cmaHgapmHume Aewu He ca gocmambyHu, 3a ga
ocuzypsim makcumaneH kompopm 3a Bawume ouu.

Oduc newume Ha Hoya ca cneuuanHo cb3gageHu ga Bu
ocuzypsam nepdekmHo 3peHue BbB Bawama paboma Ha
6Au3ku U cpegHu gucmaHuuu. Oduc Aewume mo2am ga
ce u3noA3Bam 3aegHO C HOCEHEMO Ha NOCMOSIHHUME
Bu ouuaa 3a cheuudpuuHu geuHocmu.

NMPEAVMCTBA:

. Eanr-lomuuHa NO3uuUs Ha MAAOMO NPU 3aHUMaHus
Ha bAuska u cpegHa gucmaHuus;

. 3a npeBeHuus Ha gugumaAHa 3pumeAHa ymopa;

. MogobpeH 3pumeneH kompopm npu paboma Ha
bAu3ka U cpegHa gucmaHuus;

. KomnaekcHo peweHue 3a npecbuonume, 0cobeHo
3a me3u ¢ Bucok agucuoH u nompebumeAume Ha ouuAa
3a uemete;



HOYALUX D x
WORKSTYLE =%

Hoyalux iD WorkStyle 3 ca nopBokaaceH usbop oduc
Aewu om 2amama Ha Hoya, coobpaseHu ¢ Bawume
uHguBugyaAHu usuckBaHus. Ako Bawama paboma e
cBobpsaHa cbe cneuuduyHu gedHocmu uAau usuckBa
gbAb2 hpecmou npeg komnlombp, opuc Aewume Ha
Hoya ca ugeanHu 3a Bawusa makcumaneH 3pumeneH
komdopm u paboma 6e3 oz2paHuveHus.

Hoyalux iD WorkStyle 3 oduc newu npegnazam 3peHue,
uyBcmBumenHo koM gemauAume u HeHagMuHama
onmuyHa acHoma. B gonvAHeHue ce B3uma npegBug u
no3uuusima Ha HoceHe Ha pamkama, maka ue
kopekuusma ga 6bge moyHo mam kbgemo e
HeobXxogumo.

HOYALUX

WORKSTYLE

Hoyalux WorkStyle Business Ako Hocume npoz2pecuBHu
Aewu, Ho npekapBame MHo20 Bpeme npeg komnlombp
UAU gpyau geliHocmu Ha 6Ausku pascmosiHus, mozaBa
Hoyalux WorkSmart Business moXe ga Bu ocuzaypu
uskalouumenHo wupoko BusyanHo Bbanpusimue u
komopopm. LLle moxkeme ga npeBkalouBame 6e3 ycuaue
MeXgy ekpaHa Ha Bawus komnlombp u knaBuamypama,
kamo cbweBpemeHHO umame nepdekmeH noz2neg Ha
6lopomo Bu npe3 ueAus geH.



Hoyalux Worksmart Room MHo20 gobpo peweHue 3a
nompebumeAu Ha npo2pecuBHU o4vuAa, koumo buxa
uckaAu owe no-wupoku 3pumeAHU 30HU hpu paboma Ha
6Au3ko u cpegHo pascmosHue. MepdekmeH usbop 3a
oduc paboma, cneuuasHu xobuma uAu 3a xopa, koumo
npekapBam no-2onsMama yacm om Bpememo cu Ha
3akpumo.

SUPEREADER ca cnheuuaAu3upaHu Aewu 3a YemeHe u
paboma ¢ komnlombp. MpegocmaBsm 6vp30 u
ecmecmBeHo BudyanHo Bb3npusmue, umam
onmuMu3upaH gu3alH 3a YemeHe U cmamuyHu
getHocmu. SUPEREADER npegcmaBasBam kombuHauus
MeXgy egHodokycHU u opuc Aewu. NpenopbuBam ce 3a
nompebumeAu, koumo ce Hy>kgasm om No-20AIMO
3pumeAnHo none B cpaBHeHue cbC cmaHgapmHume
Oo4YuAa 3a YemeHe.



OoPUC AELLN CNELUUNAAHO 3A BAC:

MoBeue om 70% om pabomeuwume B8 oduc xopa ce
onAakBam om 6oaka BbB Bpama uAu 2bpba.
[MpaBuaHama cmouka moke ga homogHe, HO HOCeHemMo
Ha HenpaBuAHume ouuna moxke ga goBege go
HeecmecmBeHa no3uuus u gBukeHus Ha 2rnaBama npu
uemeHe Ha mekcm Ha komnlombp uAU Xapmusi.
Ouyunama 3a yemeHe Yecmo He npegaazam
gocmambyHa 3pumenHa gbAboUuHa U wupovuHa. Oduc
Aewume Ha Hoya ca cneuuanHo cv3gageHu, 3a ga
npemaxHam me3u o2paHUY4eHus.

NMPOIrPECUBHA
AELLN

odUC AELLN




Bbanonssante ce oT npegnmcTeaTta, KOUTo
npegnarat oguc newm HOYA.

NHaveuayanHu peleHns 3a BawmnTe 3puTentm
HYXXAM.

3a noBeue uHdpopmauus:
www.hoyalenses.bg
www.hoyavision.com

HOYA

FOR THE VISIONARIES




